
Respondemos a las demandas
productivas proporcionando a nuestro

alumnado formación en colaboración con
las principales empresas de cada sector

Tenemos un alto grado de inserción
laboral

La importancia de estudiar
en el IES Tiempos Modernos

Biblioteca con ordenadores y acceso a
internet

Certificación en calidad norma ISO 9001
Erasmus +

Orientación profesional y académica
Bolsa de trabajo

Aula de tecnologías aplicadas (ATECA)
Cafetería

Todos los ciclos formativos incluyen
formación en empresas cuyo objetivo

es la adquisición de competencias
profesionales propias de cada título

C/ Segundo de Chomón, 4 
Zaragoza

976525302
fp@iestiemposmodernos.com

www.iestiemposmodernos.com

Contacto

¡Tenemos convenio con las
mejores empresas
y un alto grado de
inserción laboral!1
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Ven con nosotros/as,
estudia FP

Requisitos de acceso

Poseer el Título de Graduado en
Educación Secundaria Obligatoria
Poseer un Título Profesional Básico
Haber superado una prueba para el
acceso a CF Grado Medio
Haber superado un curso de formación
específico para el acceso a CF Grado
Medio
Otras titulaciones declaradas
equivalentes a efectos de admisión

CICLOS FORMATIVOS 
DE GRADO MEDIO

Servicios
Generales



Aprenderás a ...

Sistemas Microinformáticos y
Redes

         Instalar, configurar y
mantener sistemas

microinformáticos, aislados o en red;
Instalar, configurar y mantener

redes locales en pequeños entornos;
Asegurando su funcionalidad y

aplicando los protocolos de calidad,
seguridad y respeto al

medio ambiente establecidos.

Aprenderás a ...

Instalaciones de
Telecomunicaciones

         Montar y mantener:
Instalaciones de telecomunicaciones y

audiovisuales;
Instalaciones de radiocomunicaciones;

Instalaciones domóticas.
Aplicando normativa y reglamentación

vigente, protocolos de calidad,
seguridad y PRL, asegurando su
funcionalidad y respeto al medio

ambiente.

Aprenderás a ...

Gestión Administrativa

                  Apoyo administrativo en
eL ámbito laboral, contable,

comercial, financiero y fiscal;
Atención al cliente/usuario

aplicando la normativa vigente y
protocolos de calidad, asegurando la
satisfacción del cliente y actuando
según normas de PRL y protección

ambiental.

Módulos 1º

Módulos 2º

Comunicación empresarial y atención al cliente (4h)
Operaciones administrativas de compra-venta (4h)
Empresa y Administración (4h)
Tratamiento informático de la información (7h)
Técnica contable (4h)
Tutoría I (1h)
Itinerario personal para la empleabilidad I (3h)
Digitalización aplicada a los sectores productivos (1h)
Inglés profesional (2h)

Operaciones administrativas de recursos humanos
(5h)
Tratamiento de la documentación contable (5h)
Empresa en el aula (6h)
Operaciones auxiliares de gestión de tesorería (5h)
Tutoría II (1h)
Itinerario personal para la empleabilidad II (2h)
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo (1h)
Proyecto Intermodular (2h)
Módulo profesional optativo (3h)

Infraestructuras comunes de telecomunicación en
viviendas y edificios (5h)
Electrónica aplicada (5h)
Equipos microinformáticos (3h)
Infraestructuras de redes de datos y sistemas de
telefonía (4h)
Instalaciones eléctricas básicas (6h)
Tutoría I (1h)
Itinerario personal para la empleabilidad I (3h)
Digitalización aplicada a los sectores productivos (1h)
Inglés profesional (2h)

Módulos 1º

Módulos 2º

Instalaciones domóticas (4h)
Instalaciones de megafonía y sonorización (6h)
Circuito cerrado de televisión y seguridad
electrónica (6h)
Instalaciones de radiocomunicaciones (5h)
Tutoría II (1h)
Itinerario personal para la empleabilidad II (2h)
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo (1h)
Proyecto Intermodular (2h)
Módulo profesional optativo (3h)

Módulos 1º

Módulos 2º

Montaje y mantenimiento de equipo (6h)
Sistemas operativos monopuesto (5h)
Aplicaciones ofimáticas (6h)
Redes locales (6h)
Tutoría I (1h)
Itinerario personal para la empleabilidad I (3h)
Digitalización aplicada a los sectores
productivos (1h)
Inglés profesional (2h)

Sistemas operativos en red (6h)
Seguridad informática (4h)
Servicios en red (5h)
Aplicaciones web (6h)
Tutoría II (1h)
Itinerario personal para la empleabilidad II (2h)
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo (1h)
Proyecto Intermodular (2h)
Módulo profesional optativo (3h)


