
CRITERIOS DE SELECCIÓN DEL PROFESORADO PARA 
MOVILIDADES TIPO JOB SHADOWING Y ACTIVIDADES DE 

FORMACIÓN EN EL EXTRANJERO 
 
1.​ Situación administrativa en el centro. (Hasta 20 puntos) 

●​ Funcionario de carrera con destino definitivo en el centro ​ 20 puntos 
●​ Funcionario de carrera en comisión de servicios/prácticas ​ 10 puntos 
●​ Funcionario Interino  ​ 5 puntos 

2.​ Otras colaboraciones en el proyecto Erasmus + Scholar hasta la fecha. (Hasta 
45 puntos) . 
 
-​ Apoyo en la recepción de alumnado/profesorado visitante (de forma activa)       

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 15 puntos 
-​ Colaboración en actividades del proyecto Erasmus + en el centro en horario 

lectivo  ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 5 puntos 
-​ Colaboración en actividades del proyecto Erasmus + fuera del centro en horario 

lectivo​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 10 puntos 
-​ Colaboración en actividades del proyecto Erasmus +fuera  del centro y del 

horario lectivo​​ ​ ​ ​ ​ ​ 15 puntos 
3. Participación en el proyecto Erasmus + durante el Curso 24/25 (Hasta 95 
puntos) 

a)​ Movilidad con el alumnado 
0 movilidades:             ​ ​ ​ ​ ​   0 puntos 
1 movilidad:              ​ ​ ​ ​ ​ ​   25 puntos 
2 movilidades:            ​​ ​ ​ ​ ​   50 puntos 

b)​ Movilidad con alumnado para realizar FCT  
0 movilidades:               ​ ​ ​ ​ ​   0 puntos 
1 movilidad:                 ​ ​ ​ ​ ​   25 puntos 

c)​ Participar en actividad tipo job shadowing en los últimos 3 años  
SI​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   0 puntos 
NO ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   10 puntos 

d)​ Participar en actividad de formación amparadas en el proyecto Erasmus+ 
en los últimos 3 años  
SI​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   0 puntos 
NO ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   10 puntos 
 
 
 
 
 

 


