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1. Identidad del centro y marco normativo de referencia

Denominacion del centro: IES TIEMPOS MODERNOS
Titularidad: Publica
Ensefanzas autorizadas:

ESO
o BRIT Aragon en Inglés y Francés
o Programa de Aprendizaje Inclusivo (PAI) en 1° y 20 ESO
o Programa de Diversificacién Curricular en 3° y 40 de ESO
Bachillerato:
o Ciencias y Tecnologia
o Humanidades y Ciencias Sociales
Formacion Profesional:
o CFGB FPB102- Electricidad y Electronica (Diurno)
o CFGB FPB121- Informatica de Oficina (Diurno)
o CFGM ELE203 - Instalaciones de Telecomunicaciones (Diurno)
o CFGS ELE304 - Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos (Diurno)
o CFGM ADG201 - Gestion Administrativa (Diurno y Virtual)
o CFGS ADG301 - Administracién y Finanzas (Vespertino)
o CFGM IFC201 - Sistemas Microinformaticos y Redes (Vespertino)

o CFGS IFC301 - Administracion de Sistemas Informaticos en Red (Diurno)

Centro con atencion preferente a alumnado de integraciéon motorica.

El centro comenzé con sus actividades formativas en 1987 impartiendo la Formacioén
Profesional establecida por la Ley General de Educacién de 1970.

Una de las sefias de identidad a lo largo de los afios ha sido la apuesta por el
plurilingiiismo y la internacionalizacion (BRIT-Aragén en Educacion Secundaria, PALE
en Bachillerato, ERAMUS+ en Formacién Profesional, ESO y Bachillerato), implantando los
diferentes programas en dichas ensefianzas, apostando por la mejora continua en la FP
y en todos sus procesos a través de un Sistema de Gestion de Calidad certificado con
la norma UNE ISO 9001.

Los hitos o cambios mas importantes que han acontecido en el centro son los siguientes:
e 1989-1990 se aprobo la actual denominacién: “Tiempos Modernos".

e 1994-1995 la implantacion la LOGSE convirtio al centro en un IES.

e 2000-2001 se implanto la Formacion Profesional en la modalidad a distancia.

e Junio del 2003 se obtuvo la certificacion del Sistema de Gestiéon de Calidad para
FP.

e 2004-2005 se extiende |la oferta formativa de FP al horario vespertino.
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e 2007-2008 se empieza a participar en el programa ERASMUS en Formacion
Profesional.

e 2008-2009 el centro amplié sus instalaciones, construyendo un nuevo edificio.
e 2010-2011 el instituto se incorpora a un programa plurilingiie en francés e inglés.
e 2013-2014 se renueva el programa plurilingiie con la nueva ley PIBLEA.

e 2016-2017 renovacion de la certificacion Sistema de Gestion de Calidad con ISO
9001:2015.

e 2019-2020 se incorpora el centro al modelo BRIT-Aragon.
e 2020-2021 incorporacion al PALE en Bachillerato.
e 2022-2023 obtenida la acreditacion del ERAMUS + Escolar de 2023-2027.

El instituto fue el primer equipamiento publico de ensefianza media que se establecié en
el ACTUR. Durante todos estos afios una buena parte de nuestras instalaciones se
comparten con la EOI n° 2 Fernando Lazaro Carreter.

Desde el curso 2007-2008, momento en que se consiguiod la primera acreditacion ERASMUS
el centro ha apostado por la internacionalizacién, estableciendo alianzas con centros
educativos y empresas europeas. Estas colaboraciones ofrecen al alumnado y al
profesorado la oportunidad de interactuar con compafieros de diferentes origenes
culturales, compartir conocimientos y experiencias, ademas de practicar y mejorar el
idioma adquiriendo asi, una valiosa experiencia personal.

El centro tiene implantados los programas BRIT-Aragén en Inglés y Francés,
Erasmus+ Escolar, Erasmus+ FP, Erasmus+ Superior y el Proyecto de Ampliacion de
Lenguas Extranjeras (PALE) en Bachillerato.

A través de los programas BRIT-ARAGON y Erasmus+ existe una colaboracién bilateral con
diferentes centros educativos de la Unién Europea para la realizacion de
intercambios y estancias lingiiisticas tanto de alumnado como profesorado, asi como
de empresas que acogen alumnado de ciclos formativos para realizar su periodo de
formacion en centros de trabajo.

Normativa de referencia del Proyecto Educativo del Centro

El presente Proyecto Educativo del Centro se sustenta en el marco normativo educativo
vigente a nivel estatal y autondmico, que proporciona el fundamento legal para la
organizacién académica del centro, la concrecién curricular en los Proyectos Curriculares
de Etapa, los criterios de evaluacién y promocion, la atencion a la diversidad, la orientacion
académica y profesional, y las actuaciones transversales de educacién en valores,
competencias digitales y plurilingliismo. El Proyecto Educativo se alinea con estos
preceptos, adaptandolos al contexto especifico del centro y garantizando su coherencia con
las finalidades educativas del sistema.

Normativa estatal de referencia:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LOE
(LOMLOE), que establece las ensenanzas obligatorias, no obligatorias y de régimen
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especial, los principios de equidad, inclusidon y calidad educativa, asi como las
competencias clave y la autonomia de los centros para la concrecion curricular.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establecen la ordenacion
y las ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenaciéon y
las ensefnanzas minimas del Bachillerato.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se establece la ordenacion
de la Formacién Profesional.

Enlace a Legislacion: normativa estatal FP

Normativa autonomica de Aragon:

La legislacidon y normativa en vigor especifica de ensefianza secundaria obligatoria,
bachillerato y formacién profesional se puede consultar en las siguientes direcciones
electrdnicas:

Normativa ESO Educaragon

Normativa Bachillerato Educaragon

Normativa FP Autondmica Educaragon

El Plan de Convivencia, Igualdad y Bienestar del centro se fundamenta en:

Carta de Derechos y Deberes de los miembros de la comunidad educativa

(Decreto 73/2011, de 22 de marzo), que establece los principios de respeto,

participacion activa, corresponsabilidad, prevenciéon de conflictos y desarrollo

personal en un entorno seguro.

Orden ECD/1003/2018, de 7 de junio, que regula la elaboracidn,

implementacién, seguimiento y evaluacion de los Planes de Convivencia e Igualdad,

asi como las medidas para la promocion del bienestar emocional y la prevencion de

la violencia en los centros educativos de Aragén.

Normativa complementaria:

o Protocolos autondmicos vigentes en materia de acoso escolar, ciberacoso,

violencia de género, igualdad, diversidad afectivo-sexual y de género,
bienestar emocional y proteccién del menor.
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2. Contextualizacion del centro

2.1. Entorno social, cultural, econdmico y educativo.

El IES Tiempos Modernos se localiza en la zona Norte de la ciudad de Zaragoza. Nuestro
entorno mas inmediato lo conforman los espacios residenciales del ACTUR, Zalfonada y
Parque Goya, con una poblacién diversa desde el punto de vista socioeconémico y cultural.

La zona dispone de recursos culturales, deportivos, sanitarios y sociales, y mantiene
conexiones con el campus universitario, el tejido empresarial y diversas entidades.

En la zona existe numerosa oferta educativa, hay cuatro institutos mas de titularidad
publica, IES Miguel de Molinos, IES Avempace, IES Elaios y el IES El Picarral. Ademas, hay
varios centros privados concertados o privados que entran en competencia con las mismas
ensefianzas de Formacion Profesional que nuestro centro, como Fundacion San Valero,
Océano Atlantico y Cesur. En cuanto a las ensefianzas universitarias, también en nuestro
entorno, se encuentra el Campus Universitario Rio Ebro y una serie de instituciones de
investigacidon complementarias.

El centro mantiene relaciones de coordinacion y colaboracion con otros organismos e
instituciones como el Ayuntamiento de Zaragoza, Universidades publicas y privadas, con
el Pabellon Deportivo Municipal Actur V, donde el alumnado realiza actividades en la
materia de Educacién Fisica. Asi como, con diversas fundaciones y Asociaciones.

Se mantiene una relacién de colaboracién con empresas a través de los convenios de
Formacion en Empresas u Organismo Equiparado, que revierten en la formacion del
alumnado y en la realizacién de visitas o charlas profesionales.

La colaboracion con la Policia Local y la Policia Nacional (a través del Plan Director) es
habitual tanto cuando se realizan cursos de prevencion en el centro, como cuando hay que
solicitar su presencia por algliin motivo relacionado con su labor.

Mencion aparte merecen los diversos equipamientos culturales y de ocio, tanto publicos
como privados que existen en la zona: los centros municipales “Rio Ebro”, el centro de
Ibercaja «Antdn Garcia Abril». Junto a ello las diversas entidades asociativas de caracter
vecinal, deportivo, cultural, etc. presentan un panorama con multiples posibilidades de
intervencion social, de desarrollo cultural y de esparcimiento. Por otra parte, existen en la
zona amplias zonas verdes y, en sus inmediaciones, una de las mas importantes riquezas
ecoldgicas de Zaragoza: el Galacho de Juslibol.

En el centro se organizan diferentes charlas y/o talleres impartidos por entidades e
instituciones. Por ejemplo: ATADES, Fundacién Rey Ardid y Fundacién Amparo Poch.

El centro escolariza alumnado procedente de los CEIP adscritos CEIP Hermanos Marx, CEIP
Josefa Amar y Borbdén, CEIP Lucien Briet, CEIP Zalfonada, CEIP Agustina de Aragdén y CEIP
Catalina de Aragon. La mayoria del alumnado de los centros adscritos a 1° de la ESO
proviene de los CEIP Hermanos Marx y CEIP Josefa Amar y Borbon, en menor medida
del resto de colegios. Se mantienen reuniones de coordinacidon para planificar los
grupos, atendiendo a las necesidades especificas del alumnado, y recibir la informacién
necesaria para una buena integracion en el paso al Instituto.
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Acogemos alumnado procedente de otras zonas en las ensefianzas postobligatorias y de
Formacién Profesional.

Contamos, a efectos administrativos, con tres centros adscritos de titularidad privada o
concertada: el CPA Salduie, el Centro de FP “Arsenio Gimeno” y el Colegio “Sagrado
Corazon”,

2.2. Caracteristicas del alumnado y necesidades detectadas.

Una caracteristica importante del centro es la diversidad entre las personas que
convivimos en él y la diversidad de los entornos en los que ejerce su influencia. Existe
alumnado de ESO, Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Basico, Ciclos Formativos de
grado Medio (modalidad presencial y virtual) y Ciclos Formativos de Grado Superior, cuyas
edades van desde los doce afios (inicio de ESO) hasta cualquier edad en los CCFFGS El
alumnado de ESO y Bachillerato procede de zonas urbanas proximas. El resto de los grupos
se forma con personas que proceden de zonas diversas de la provincia. Las zonas de
residencia también marcan una importante diversidad en cuanto a las situaciones
econdmicas, desde zonas de vivienda residencial media-alta, hasta viviendas sociales. Hay
también, un significativo nimero de alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo. Atender adecuadamente una demanda tan diversa es una de las necesidades
claramente planteadas.

Por lo tanto, se aprecia heterogeneidad en variables académicas, linglisticas y
socioculturales; presencia de ACNEAE (necesidades educativas especiales, dificultades
especificas de aprendizaje, altas capacidades, incorporacion tardia), asi como alumnado
con responsabilidades laborales/familiares en etapas postobligatorias. Este diagndstico
aconseja reforzar medidas universales basadas en el Disefio Universal de Aprendizaje,
apoyos personalizados y orientacién académica y profesional sistematica.

2.3. Plantilla, recursos e instalaciones.

El claustro del IES “Tiempos Modernos” lo constituyen entre 100 y 110 profesores y
profesoras.

Contamos con la colaboracién de profesorado jubilado, integrado en el programa de la
“"Red de la experiencia” cuya participacion contribuye al buen funcionamiento de la
organizaciéon. Su apoyo se concreta en la organizacion de viajes y actividades
complementarias, en el mantenimiento de los materiales técnicos y digitales, asi como en
otras iniciativas en las que su experiencia y disponibilidad resultan especialmente
relevantes.

Como centro preferente para alumnado con integracion motérica, el centro dispone de
personal especializado para su adecuada atencion, integrado por una fisioterapeuta y dos
auxiliares de educacion especial.

En cuanto al personal no docente, el centro cuenta con 20 trabajadores y
trabajadoras distribuidas de la siguiente forma, Oficina: 1 Jefe de administracion y 3
auxiliares administrativas; Personal de Servicios Auxiliares (PSA) (Conserjeria): 5;
Personal Especializado en Servicios Domésticos (PESD) (Limpieza): 5; Fisioterapeuta: 1;
Auxiliares de educacion especial: 2; Zona Joven: 2; Cafeteria: 1
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La Biblioteca escolar es un espacio educativo, un lugar favorable al estudio, al
descubrimiento, a la autoformacién y a la lectura. Es también un centro de gestién
centralizada de los recursos educativos y didacticos del centro. En nuestro centro le
atribuimos una relevancia estratégica dentro del proyecto educativo, integrando sus
objetivos, funciones, criterios de uso, actividades programadas y la totalidad de su
organizacion y tareas en la Programacion General Anual (PGA).

En cuanto a las instalaciones, el centro dispone de tres edificios conectados por pasarelas
acristaladas en la primera planta, lo que facilita la movilidad interior y la comunicacion
entre areas docentes y administrativas. Cuenta con zonas ajardinadas, asi como
aparcamiento especifico para coches, motocicletas y bicicletas.

Las instalaciones deportivas incluyen un gimnasio cubierto, cuatro pistas polideportivas
para multideporte y dos pistas especificas de voleibol, que permiten desarrollar el curriculo
de Educacion Fisica y actividades complementarias durante todo el curso. Destacan las
aulas especializadas para Informatica, Plastica y Dibujo Técnico, MUsica y Tecnologia, todas
ellas equipadas con mobiliario e instrumental especifico para cada especialidad. Asimismo,
los laboratorios de Fisica y Quimica, Biologia y Geologia cuentan con el equipamiento
necesario para experimentacion y practicas cientificas.

En el ambito de la Formacion Profesional, el centro dispone de aulas-taller especificas para
las familias profesionales de Administracion y Gestidon, Informatica y Comunicaciones, y
Electricidad y Electrénica, que reproducen entornos laborales reales y cumplen con las
exigencias de los curriculos oficiales. Se cuenta ademas con un Aula ATECA (Aula de
Tecnologias Aplicada) destinada a proyectos innovadores, ademas de reprografia, cafeteria
y sala de fisioterapia para el alumnado con discapacidad motoérica.

La accesibilidad esta garantizada mediante ascensor adaptado y se complementa con una
Sala de Usos Mlltiples para actividades transversales, actos institucionales y talleres. Los
Departamentos Didacticos disponen de despachos especificos para reuniones vy
coordinacion, junto a una sala de profesores amplia y equipada. La gestion administrativa
se desarrolla en Secretaria y los despachos de Direccién, Administracién, Jefatura de
Estudios, Orientacion. Existen salas de visitas para atencion personalizada a familias. Y la
Zona Joven y AMPA disponen de espacios especificos para sus actividades y reuniones.

Finalmente, todas las aulas convencionales estan equipadas con monitor interactivo,
ordenador con pantalla y conexién estable a internet, lo que permite implementar
metodologias digitales y el Plan Digital de Centro en el conjunto de las ensefianzas
reguladas.

2.4. Relacién con familias, administracion local y agentes del entorno

En consonancia con el articulo 27.7 de la Constitucion Espafiola que garantiza la
intervencion del profesorado, padres, madres y alumnado en el control y gestién de los
centros sostenidos con fondos publicos, la cooperacion activa entre todos los agentes
educativos, asi como la apertura del instituto a su contexto social, institucional y
profesional, constituyen una estrategia clave para fortalecer la calidad educativa y
consolidar una cultura de participacion y corresponsabilidad.
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Compromisos educativos y canales de comunicacion con las familias

El centro asume el compromiso de mantener una comunicacion fluida, bidireccional y
accesible con las familias, promoviendo su implicacion real en el proceso educativo de sus
hijos e hijas. Para ello se articulan los siguientes instrumentos y practicas:

e Reuniones generales de familias, convocadas al inicio de curso para presentar
la organizacion del centro, el plan de trabajo, los criterios de evaluacién y las lineas
de actuacion tutorial y trimestrales para realizar seguimiento e informaciones
académicas y organizativas.

e Entrevistas y comunicaciones individuales y tutorias, en las que se ofrece un
seguimiento personalizado de la evolucidon académica, conductual y emocional del
alumnado. Estas comunicaciones se desarrollan tanto de forma presencial como
telefonica, por correo electronico o la aplicacion SIGAD, adaptandose a las
necesidades de las familias.

e Uso de plataformas digitales de comunicacion, como las aplicaciones
corporativas del Departamento de Educacién, SIGAD y AEDUCAR o a través del
correo corporativo que desde el centro se proporciona al alumnado y plataformas
como Classroom, a través de todas ellas se facilita la informacion inmediata sobre
tareas, ausencias, calificaciones, avisos y aspectos relevantes del dia a dia escolar.
Ademas, a través de la pagina web y las redes sociales oficiales del centro, se
transmiten informaciones generales.

¢ Compromisos educativos y de convivencia, que se firmaran cuando la situacion
lo requiera para reforzar la colaboracion entre el centro, el alumnado y las familias.
Estos compromisos recogen de manera clara los objetivos, actuaciones vy
responsabilidades compartidas.

e Acciones formativas para familias, como charlas, talleres o sesiones
informativas sobre convivencia, bienestar emocional, uso seguro de las tecnologias,
orientacion académica y profesional, entre otros aspectos de interés educativo.

El objetivo es garantizar que las familias dispongan de una informacion completa, veraz y
actualizada, y que encuentren en el centro un espacio accesible y receptivo para expresar
sus inquietudes y participar activamente en la educacion de sus hijos e hijas.

Colaboracion con entidades locales, universidad y empresas.

La apertura del centro a su entorno constituye un elemento esencial del Proyecto
Educativo. Desde el instituto se impulsan relaciones estables y coordinadas con
instituciones, servicios publicos, organizaciones culturales, entidades sociales y agentes
del tejido productivo, con el propdsito de enriquecer la formacion del alumnado y fortalecer
la proyeccién social del centro.

e Colaboracion con ayuntamientos, servicios sociales, centros de salud,
asociaciones culturales y deportivas, facilitando actividades de prevencion,
promocion de habitos saludables, programas de convivencia, voluntariado y
participacion social.
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e Cooperacion con instituciones autondmicas y locales en la aplicaciéon de
programas educativos oficiales, proyectos de innovacién u otras iniciativas abiertas
al entorno.

e Acogida de estudiantes en practicas procedentes de la Universidad de Zaragoza,
la Universidad privada San Jorge y la UNED a través del programa Practicum.

e Participacién en proyectos de investigacion e innovacion educativa, asi como
actividades de orientacion académica dirigidas al alumnado que prevé acceder a
estudios superiores.

e Realizacion de la Formacion en Empresas u Organismo Equiparado (FEOE)
mediante convenios con empresas del entorno, garantizando una experiencia
formativa real y de calidad, en las ensefanzas de Formacion Profesional.

3. Valores, fines, objetivos y prioridades de actuacion

En el IES Tiempos Modernos aspiramos a formar una Comunidad Educativa con valores
democraticos compartidos y tratamos de orientar todas nuestras actividades a la extension
y profundizacion de la vivencia comUn de esos valores, para ello nos basamos en el articulo
27. 2 de la Constitucion espafiola (“La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de
la personalidad humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a los
derechos y libertades fundamentales.")

La aspiracion a formar una Comunidad implica la busqueda de ambitos de convivencia, de
sefias de identidad y de simbolos comunes. En esa busqueda, tratamos de dotarnos de
procedimientos democraticos para la toma de decisiones, la organizacién de nuestras
actividades y la administracion de nuestros recursos. Nuestra concepcion de la democracia
exige el establecimiento de sistemas de informacion eficaces, el estimulo de la participaciéon
de todos los sectores y el ejercicio de las responsabilidades abierto al conocimiento y a la
participacion y cooperacion del resto de la comunidad por medio de sus d4rganos
representativos.

Nuestra aspiracion educativa pone por delante lo relacionado con los intercambios de
ensefianzas y aprendizajes. Unas ensefianzas y aprendizajes que se insertan en nuestras
vidas y que han de servirnos sobre todo para la vida. Intentamos que nuestra educacion
implique el disfrute por el aprendizaje y posibilite el hallazgo de vias propias para el
desarrollo y la felicidad de cada persona, sin ignorar el necesario esfuerzo que cada uno y
cada una hemos de aportar en este proceso, ni la proyeccion hacia el resto de la sociedad
que ha de tener nuestro trabajo y nuestro desarrollo.

Los valores que deseamos compartir de una manera mas sefialada son:

La solidaridad entre todas las personas que aqui convivimos, ya sea porque estudiamos,
0 somos responsables de quienes estudian, o porque trabajamos. Solidaridad también con
el resto de las personas con las que convivimos fuera del Instituto y, en general, con todas
las personas. La busqueda de la solidaridad nos lleva a rechazar comportamientos
indiferentes ante el sufrimiento ajeno y a condenar las actuaciones que causan dolor a
otras personas. La solidaridad que valoramos implica también respeto y cuidado del medio
ambiente en el que todas las personas convivimos.
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La libertad de cada persona para elegir su propio camino y su propio estilo de vida. La
busqueda de la libertad propia no debe producirse ignorando al resto de las personas que
formamos nuestra comunidad, sino reconociéndolas y respetando el derecho que también
tienen a su libertad.

La responsabilidad a la hora del estudio, de la convivencia en el centro y del desempefio
futuro de las labores profesionales.

La solucion cooperativa de los conflictos que se producen en nuestra convivencia.
Tratamos de no ignorar ni esconder nuestros conflictos e intentamos que su solucidn
comporte un refuerzo de nuestra solidaridad. Intentamos buscar soluciones en las que
cada parte asuma sus responsabilidades y las consecuencias de sus actos y no buscamos
la venganza ni soluciones de las que resulten partes vencedoras ni derrotadas.

Nuestra mision y visién es la siguiente:

Mision: La oferta de una educacién integral, inclusiva y de calidad, que promueva el éxito
y el bienestar del alumnado, su competencia ciudadana y digital, y su proyeccion
académica y profesional.

e Ofrecer una ensefianza publica, integral, para todas las etapas de la vida, inclusiva y
de calidad, para mejorar el éxito escolar de todo el alumnado y facilitar su incorporacion
al mundo laboral.

e Formar una Comunidad Educativa con valores compartidos, orientando todas nuestras
actividades a la extensién y profundizacion de la vivencia comdn de esos valores.

e Fomentar una convivencia positiva que permita a nuestro alumnado desarrollar su
potencial académico y personal.

Vision: Ser un centro referente por su cultura de mejora continua, innovacion
metodoldgica, resultados, convivencia positiva y apertura al entorno.

e Tenemos la aspiracién de formar una comunidad implicada en la busqueda de ambitos
de convivencia, de sefias de identidad y de simbolos comunes, creando un ambiente
de trabajo positivo, cooperativo y de confianza.

e Nos dotamos de procedimientos democraticos para la toma de decisiones, la
organizacion de nuestras actividades y la administracién de nuestros recursos.

e Respondemos a las necesidades educativas de todo el alumnado de forma inclusiva,
respetando las diferencias individuales sociales y culturales.

e Potenciamos la formacion de nuestro alumnado en herramientas TIC y lenguas
extranjeras.

Los objetivos y prioridades estratégicas son las siguientes:

e Mantener el modelo de itinerario bilingle, a través del programa BRIT-Aragon, como
eje estructurante del aprendizaje en la ESO.

e Ampliar la internacionalizaciéon del alumnado mediante el fomento de experiencias,
competencias y oportunidades que favorezcan su plena integracidon en un contexto
global.
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e Profundizar en la coeducacion y en la prevencién de violencias.
e Reducir brechas de rendimiento y mejorar indicadores de promocidn vy titulacién.

e Asegurar la accesibilidad universal, a través del Disefio Universal de Aprendizaje y el
bienestar socioemocional.

e Desarrollar la competencia digital de alumnado y profesorado.
e Fortalecer la orientacidn y la transicion académica-profesional.

e Impulsar la lectura y la alfabetizacién mediatica e informacional.

e Favorecer la inclusidn, la igualdad de oportunidades y la reduccidén del abandono
escolar.

e Fomentar la adquisicién de competencias técnicas propias de cada familia profesional,
junto con habilidades transversales clave: comunicacion, resolucion de problemas,
trabajo en equipo, pensamiento critico y uso avanzado de tecnologias digitales.

e Promover la innovacion metodoldgica y la digitalizacidon en la FP.

e Potenciar la calidad y la evaluacién continua de la FP.

e Fortalecer la convivencia, la cooperacion y el apoyo mutuo entre todo el personal
docente y no docente, promoviendo un clima de trabajo basado en el respeto, la
confianza y la corresponsabilidad.

e Establecer vinculos sélidos entre el centro y su entorno social y empresarial.

e Promover una cultura de consumo reflexivo y sostenible en toda la comunidad
educativa, contribuyendo a un modelo econdmico sin despilfarro y respetuoso con el
medio ambiente.

Como eje vertebrador del centro en la accidén educativa, llevamos a cabo un tratamiento
transversal y sistematico de los valores democraticos, los derechos humanos, la
igualdad real y efectiva, la convivencia positiva y el desarrollo sostenible. Estos principios
orientan todas las actuaciones pedagdgicas y organizativas del instituto y se aplican en
cada una de las etapas, materias y ambitos de la vida escolar.

El centro asume que la formacién integral del alumnado no puede desligarse de la
promocion de una ciudadania critica, responsable y comprometida con la justicia social, la
sostenibilidad y la cultura de paz. Por ello, las siguientes lineas de actuacion estan
presentes de manera explicita en la planificacion didactica, en los documentos
institucionales y en las dinamicas de convivencia.

a) Educacion en valores y derechos humanos

El instituto promueve la educaciéon en valores civicos, éticos y sociales, asi como el
conocimiento y respeto de los derechos humanos y los principios constitucionales. Este
enfoque se materializa a través de:

e Tutorias semanales destinadas al desarrollo de habilidades sociales, resolucion
pacifica de conflictos y fomento del respeto mutuo.

e Actividades conmemorativas (Dia de los Derechos Humanos, Dia de la
Constitucién, Dia Internacional de la Infancia).
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Programas de mediacion escolar y alumnos ayudantes, favoreciendo la
participacion del alumnado en la mejora de la convivencia.

Proyectos de Aprendizaje-Servicio (ApS) vinculados a entidades sociales del
entorno.

Integracion de la educacién ética y ciudadana en areas como Geografia e
Historia, Lenguas, Filosofia y Valores Eticos.

b) Igualdad entre mujeres y hombres, igualdad de trato y no discriminacion

El centro incorpora una mirada coeducativa y promueve la eliminacion de estereotipos de
género, garantizando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Este principio
se desarrolla mediante:

Plan de Igualdad del Centro, que incluye actividades formativas, campafias y
protocolos de actuacion.

Celebracion de fechas sefaladas (8 de marzo, 25 de noviembre, 11F, dia la
mujer y la nifia en la Ciencia) con talleres, exposiciones y conferencias.

Revision de materiales y practicas docentes para asegurar un uso no sexista
del lenguaje y la presentacion de referentes femeninos en todas las areas.
Talleres de sensibilizacion, impartidos por entidades especializadas, sobre
igualdad, diversidad y prevencion de la discriminacion.

Participacién en programas institucionales de coeducaciéon promovidos por la
administracion educativa.

Integracion de la educaciéon ética y ciudadana en areas como Filosofia y
Valores civicos y éticos.

c) Prevencién de la violencia contra las nifias y las mujeres, del acoso y del ciberacoso

El centro adopta medidas preventivas y protocolos claros para evitar situaciones de
violencia, acoso escolar y ciberacoso, especialmente aquellas que afectan a nifias y
mujeres. Estas actuaciones se concretan en:

Aplicacion del Protocolo de Prevencion y Actuacion frente al Acoso Escolar
y el Ciberacoso, con formacion para docentes y alumnado.

Charlas y talleres especializados sobre uso seguro y responsable de las
tecnologias, impartidos por Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y entidades
colaboradoras.

Programas de educacion afectivo-sexual con enfoque en el buen trato, la
autonomia personal y la deteccién de relaciones toxicas.

Observatorio o Comisidon de Convivencia, que analiza posibles situaciones de
conflicto y promueve medidas educativas.

Simulacién de situaciones de riesgo y debate guiado en tutorias para el desarrollo
de la identificacién temprana de conductas de abuso o violencia.

d) Desarrollo sostenible y educacion ambiental

El instituto se compromete con la Agenda 2030 y la consecucion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), incorporando la sostenibilidad en los procesos educativos.
Las principales lineas de accién incluyen:

Aprobado en junio de 2026 13



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO (PEC) - IES TIEMPOS MODERNOS

e Proyecto centrado en el reciclaje, la reduccidn de residuos y el uso responsable de
los recursos.

e Huerto escolar ecoldgico, gestionado por alumnado y profesorado.

e Actividades de sensibilizacion ambiental (Dia del Medio Ambiente, Semana de
la Energia, campafias de cuidado del entorno).

e Colaboraciéon con entidades medioambientales para el desarrollo de talleres,
rutas interpretativas y acciones de voluntariado.

e Integracion de los ODS en unidades didacticas y proyectos
interdisciplinarios en materias como Biologia, Geografia e Historia, Sociedad,
Medioambiente y Territorio Sostenible, Geografia, Tecnologia o Educacion Plastica.

e) Cultura de paz, convivencia positiva y participacién democratica

El centro entiende la cultura de paz como un pilar fundamental de la convivencia escolar.
Para su promocién se llevan a cabo:

e Programas de mediacion y resolucion pacifica de conflictos, con formacion
especifica para alumnado mediador.

e Actividades que fomentan el didlogo intercultural, |la participacion colaborativa y
la convivencia respetuosa.

e Proyectos de cooperacion internacional y solidaridad, en coordinacién con
ONG vy servicios comunitarios.

e Integracién de contenidos relacionados con la paz, el didlogo y la cooperacidén en
las programaciones didacticas.

e Celebracion de fechas sefialadas (dia escolar por la Paz, dia en memoria de las
victimas del holocausto).

Con todo ello, el centro garantiza que la educacion en valores, la igualdad, la lucha contra
la violencia y la discriminacién, la sostenibilidad, la convivencia democratica y el respeto a
los derechos humanos se incorporan de forma transversal, estructural y permanente al
desarrollo del curriculo y a la vida escolar. Estas actuaciones contribuyen a formar un
alumnado competente, critico, responsable y comprometido con la sociedad en la que vive.

4. Concrecion del curriculo del centro

Dada la diversa procedencia de nuestro alumnado, su diversidad también en cuanto a
situaciones culturales y sociales, el desarrollo de los objetivos debera adaptarse a cada
persona con la mayor flexibilidad.

En nuestros Proyectos Curriculares se establecen las medidas correspondientes para que
desde las diferentes areas se adecue el trabajo para el logro de los objetivos.

En las distintas modalidades de Bachillerato y en las familias de Formacion Profesional, la
oferta didactica y el desarrollo de los objetivos debera adaptarse a los intereses formativos
que las diferentes opciones realizadas por el alumnado llevan implicitos.

En todo caso, el trabajo desarrollado en los diferentes departamentos y familias
profesionales para lograr los objetivos debe estar regido por nuestra idea de calidad de la
ensefianza: ensefianza Uutil, para la vida en sociedad, con valores, participativa, sin
exclusiones y sin despilfarro. Es decir, debe tenerse en cuenta que el trabajo del aula no
acaba en si mismo, sino que debe servir como preparacion para desarrollar una profesion,
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al nivel que corresponda, consiguiendo que el alumnado adquiera las herramientas que les
permitan insertarse en el mundo laboral o como preparacion para continuar con éxito la
formacion post-obligatoria en los distintos grados, ya sean grados medios, superiores y/o
universitarios.

4.1. Educacion Secundaria Obligatoria (ESO)

La concrecidn del curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria se desarrollara en el
correspondiente Proyecto Curricular de Etapa, en el que se estableceran, de conformidad
con la normativa vigente de la Comunidad Autéonoma de Aragdn, los criterios pedagdgicos,
organizativos y metodoldgicos que orientan la intervencion educativa en sus distintas
ensefanzas y programas.

En dicho documento se concretara la organizacién curricular de la etapa en sus diferentes
itinerarios y modelos de atencidn educativa, incluyendo los grupos ordinarios, los grupos
del programa bilinglie BRIT-Aragén, el Programa de Aprendizaje Inclusivo (PAI) y las
medidas de atencién especifica asociadas al Programa de Diversificacion Curricular,
garantizando en todos los casos una respuesta educativa coherente, inclusiva y adaptada
a las necesidades, ritmos y caracteristicas del alumnado.

Asimismo, el Proyecto Curricular de Etapa recogera la distribucion de materias, la
secuenciacion de los aprendizajes, los criterios de evaluacion y de calificacion, los
procedimientos de promocidn y titulacion, asi como las medidas de atencion a la diversidad,
refuerzo educativo, apoyo y adaptacion metodoldgica que correspondan en cada caso.
Igualmente, se incorporaran las decisiones relativas a la coordinacion docente, la accién
tutorial y la orientacién académica y profesional, con especial atencidon al acompanamiento
del alumnado en los distintos itinerarios formativos y en la toma de decisiones sobre su
continuidad académica.

La concrecion curricular de la etapa respondera, en consecuencia, a los principios de
equidad, inclusion, competencia linglistica, desarrollo competencial, atencién
personalizada y mejora continua, asegurando la coherencia entre el curriculo oficial, la
practica docente y las necesidades reales del alumnado del centro.

Con independencia del modelo o programa en el que se escolarice el alumnado, el centro
promovera una actuacion coordinada del profesorado, una evaluacidon objetiva y criterial,
y una atencion educativa ajustada a la diversidad del alumnado. Asimismo, se favorecera
la continuidad entre etapas, la orientacion académica y profesional, y la adopcion de
medidas de apoyo, refuerzo y seguimiento que contribuyan a la mejora del rendimiento y
al desarrollo integral del alumnado.

4.2. Bachillerato

El centro establecera en su Proyecto Curricular de Etapa la organizacién de las materias
por modalidad, asi como la oferta de materias optativas, atendiendo a la normativa vigente
de la Comunidad Auténoma de Aragdn y a las necesidades formativas del alumnado. La
distribucion de materias favorecera la continuidad de estudios, la ampliacion de
competencias y la adecuacidn de los itinerarios a los intereses académicos y profesionales
del alumnado.
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Los criterios de evaluacion, promocion a segundo curso Y titulacién se aplicaran conforme
a los criterios de evaluacion establecidos para cada materia y a la nhormativa autondmica
vigente. Las decisiones seran adoptadas por el equipo docente de manera colegiada,
considerando el progreso del alumnado, el grado de adquisicion de competencias y el
cumplimiento de los objetivos de etapa.

El centro impulsard una orientaciéon académica y profesional sistematica, especialmente
dirigida a la eleccidn de estudios superiores y ciclos formativos de grado superior, mediante
acciones tutoriales, asesoramiento individualizado, actividades informativas y coordinacion
con familias y servicios de orientacion. Esta orientacion tendra como finalidad favorecer
decisiones responsables, informadas y acordes con el proyecto vital y académico de cada
alumno o alumna.

4.3. Formacioén Profesional

La concrecion del curriculo de las ensefianzas de Formacion Profesional impartidas en el
centro, tanto en régimen presencial como en modalidad virtual, se desarrollara en los
correspondientes Proyecto Curricular de cada Ciclo Formativo, de conformidad con la
normativa vigente. En dicho documento se estableceran los criterios pedagdgicos,
organizativos y metodoldgicos que orientan la planificacion, desarrollo y evaluacion de las
ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Basico, Grado Medio y Grado Superior,
garantizando la coherencia entre el curriculo oficial, las caracteristicas del entorno
productivo y las necesidades formativas del alumnado.

La organizacion curricular de cada ciclo formativo se estructurara en torno a los resultados
de aprendizaje y los criterios de evaluacion establecidos para los distintos mddulos
profesionales, constituyendo estos, el referente fundamental para la planificacion didactica,
el desarrollo de las actividades de ensefianza-aprendizaje y la evaluacion del alumnado.
Las programaciones didacticas concretaran la distribucion temporal de los contenidos en
funcion de los resultados de aprendizaje de los modulos, los procedimientos de evaluaciéon
y calificacion, los instrumentos de seguimiento y las medidas de atencidon a la diversidad
que procedan, todo ello en coherencia con el perfil profesional del titulo y con las exigencias
del sector productivo correspondiente.

En la modalidad presencial, la organizacion curricular favorecera la secuenciacion
progresiva de los aprendizajes, la integracion de los distintos mddulos profesionales vy la
coordinacion de los equipos docentes, con especial atencion a la aplicacion practica de los
saberes y a la adquisiciéon de competencias profesionales, personales y sociales.

En la modalidad virtual, la concrecidon curricular incorporara los criterios especificos de
organizacién, tutorizacidon, seguimiento, comunicacién educativa y evaluacion propios de
esta modalidad, garantizando la accesibilidad, la autonomia del aprendizaje y el
acompafamiento continuo del alumnado.

La formacion en empresa u organismo equiparado constituye un elemento esencial de las
enseflanzas de Formacion Profesional. El centro establecera los mecanismos de
coordinacion necesarios con las empresas y entidades colaboradoras para asegurar la
adecuada planificacidon, seguimiento y evaluacion de esta fase formativa, asi como la
correspondencia entre las actividades desarrolladas y los resultados de aprendizaje
previstos en el curriculo.
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El centro impulsarad actuaciones especificas de orientacion académica, profesional y de
insercion laboral del alumnado de Formacidon Profesional, con el fin de favorecer la
transicion al empleo, la continuidad formativa y el desarrollo de itinerarios profesionales
coherentes. Estas actuaciones incluirdn informacién sobre el mercado laboral, técnicas de
busqueda activa de empleo, elaboracién de curriculum vitae, entrevistas de trabajo,
movilidad formativa y profesional, y acceso a estudios posteriores, especialmente en el
caso del acceso desde Grado Medio a Grado Superior y desde Grado Superior a la
universidad.

5. Principios metodoldgicos y evaluacion de los aprendizajes

Se promueve un modelo de ensefianza basado en el desarrollo competencial del
alumnado, en el que aprender significa saber aplicar los conocimientos a contextos diversos
y reales. Este modelo supera la mera transmision de informacion y se centra en aprender
haciendo, investigando, cooperando y reflexionando.

Metodologias y principios educativos:

e Aprendizaje cooperativo y proyectos integrados, que favorecen el trabajo en
equipo, la comunicacién y la creatividad.

e Aprendizaje por competencias, propio de la LOMLOE, que vincula saberes,
habilidades y actitudes.

e Evaluacion formativa y continua, centrada en el progreso y la mejora individual.

e Metodologias activas, como el aprendizaje basado en proyectos (ABP), el
aprendizaje-servicio o la gamificacion.

e« Coordinacion entre etapas, especialmente entre ESO, Bachillerato y los ciclos de
FP para acompafar y orientar las trayectorias educativas.

La evaluacion del alumnado se ajusta a los criterios y procedimientos establecidos por la
normativa autonémica y las Programaciones Didacticas. Se garantizan la objetividad, la
transparencia y el derecho a la informacion. Se determinan los procedimientos de revision,
reclamacién y custodia de documentacién académica.

6. Atencion a la diversidad, inclusion y equidad educativa

La respuesta a la atencién a la diversidad del alumnado debe ser siempre inclusiva
entendiendo la diversidad como una oportunidad para conseguir un aprendizaje de mayor
calidad, y una oportunidad para aprender a convivir en una sociedad cada vez mas
compleja y plural. Se brinda asi a cada estudiante los recursos, oportunidades y apoyos
especificos que necesita para alcanzar su maximo potencial, eliminando barreras
socioecondémicas, de género o personales.

La diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y necesidades del alumnado constituye
una realidad que debe ser asumida por todo el profesorado con criterios de normalizacidn,
atencién personalizada e inclusion, con el objetivo claro de alcanzar el maximo desarrollo
personal y académico del alumnado. En este sentido, la atencion a la diversidad debe ser
uno de los principios basicos que debe regir en todo proceso educativo. Su desarrollo debe
de ir de la mano de unas estrategias pedagdgicas adaptadas a las diferencias, en la que
todos participan de ellas, alejadas de practicas excluyentes. Teniendo claro la
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heterogeneidad del alumnado, se trata de disefiar y poner en practica un conjunto de
respuestas educativas y medidas organizativas que ayuden al alumnado a progresar en su
proceso de formacion.

El IES Tiempos Modernos es un centro de escolarizacion preferente del alumnado con
necesidades educativas especiales motoricas, dotado de Fisioterapeuta, auxiliares
educativos, sala de fisioterapia, bafios adaptados y sin barreras arquitectonicas.

El centro organiza medidas universales para todo el alumnado, adicionales (apoyos y
refuerzos) vy especificas (adaptaciones significativas, programas y medidas
extraordinarias), con procedimientos de deteccidon, valoracion y seguimiento coordinados
por el Departamento de Orientacion.

Se atienden las distintas tipologias de ACNEAES, con coordinacién con familias y servicios
externos cuando sea necesario.

En cuanto a las medidas organizativas y pedagdgicas, se realizan desdobles; codocencia;
apoyos en el aula ordinaria; adaptaciones, recursos especificos, planes personalizados de
apoyo y seguimiento, tutorias individualizadas y recreos activos.

Se debe organizar una respuesta educativa de acuerdo con la diversidad existente que se
manifiesta en las distintas necesidades, intereses, diferencias culturales y sociales del
alumnado. Esta respuesta educativa se ha de concretar en el Plan de Atencion a la
Diversidad que persigue alcanzar los objetivos educativos establecidos con caracter
general para todo el alumnado dentro de una organizacién lo menos restrictiva posible y
con la maxima inclusion, en él se concreta entre otras actuaciones lo siguiente:

e Prevencion de necesidades y respuesta anticipada.

e Promocion de la asistencia (Programa de prevencion del absentismo) y de la
permanencia en el sistema educativo.

e Funcidn tutorial y convivencia escolar.

e Adaptaciones no significativas del curriculo y enriquecimiento curricular.
e Oferta de materias de refuerzo de competencias clave.

e Actuaciones de conciliacion con la practica deportiva.

e Accesibilidad universal al aprendizaje.

e Aceleracidn parcial del curriculum.

7. Orientacion educativa y accion tutorial

El Departamento de Orientacion lidera la planificacion y el seguimiento del Plan de
Orientacion y Atencion Tutorial (POAT) de las diferentes ensefianzas, que incluye:
acogida, tutoria grupal e individual, desarrollo socioemocional, orientacion académica y
profesional, coordinacion con familias y servicios, prevencion del absentismo y evaluacion
del propio plan.
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8. Plan de convivencia, igualdad y bienestar

El Plan de Convivencia y el Plan de Igualdad articulan la prevencién, intervencion y
reparaciéon ante conductas contrarias a la convivencia; incluye protocolos de acoso y
ciberacoso, coordinacion de bienestar, educacién para la igualdad y la corresponsabilidad,
mediacion, alumnado ayudante, tutorias individualizadas y formacion del profesorado.

Los objetivos y principios en los que se basan son:

— El respeto a uno mismo y a los demas.

— El ejercicio responsable de los derechos y el cumplimiento de los deberes
establecidos por parte de todos y cada uno los componentes de la comunidad
educativa.

— La valoracion y el respeto a las normas de funcionamiento, los principios
democraticos, asi como a comportarse de acuerdo con ellos.

— La promocion de la cultura democratica en el centro docente.

— La igualdad de los derechos de todas las personas, en particular entre hombres y
mujeres, y de los colectivos, la valoracion de las diferencias y el rechazo de los
prejuicios.

- El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje en un clima de respeto
mutuo.

— La mediacion escolar y la conciliacién, fundamentadas en el didlogo, la inclusién y
la cooperacion, como principales practicas para la mejora de las relaciones vy la
resolucién de los conflictos.

— La importancia y valor de las actuaciones y medidas de caracter preventivo como
medio de educacién para la convivencia, y su importante contribucién al desarrollo
de la educacién en valores.

- La participacion, la comunicacién, el encuentro y el didlogo entre los miembros de
cada comunidad educativa como férmula primordial para conseguir un buen clima
de entendimiento y de confianza mutua y para lograr su implicacién en los procesos
educativos y en la mejora continua de la convivencia escolar.

- Promover actuaciones de sensibilizacidn, formacidn y prevencion de la violencia de
género para contribuir a su erradicacién, asegurando una intervenciéon adecuada
ante posibles casos de violencia de género en el ambito educativo.

— Establecer actuaciones dirigidas a fomentar en el alumnado la capacidad de elegir,
de acuerdo con sus intereses, capacidades, aptitudes, situacién personal, etc., su
trayectoria académica y laboral futura, evitando la influencia de estereotipos
sexistas.

— Recoger en los distintos documentos del centro, Plan Anual de Centro, Plan de
accion tutorial, Proyecto Curricular las lineas de actuacién del Plan de Igualdad de
género.

Se aplican las medidas y protocolos para la proteccién del alumnado, incluyendo la figura
de Coordinacién de Bienestar y Proteccion, la prevencion de riesgos, el uso responsable de
moviles y redes, la ciberseguridad educativa y la proteccion de datos. Se trabaja en
coordinacion con los servicios competentes y con las familias.

Aprobado en junio de 2026 19



PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO (PEC) - IES TIEMPOS MODERNOS

9. Organizacion del centro y participacion de la comunidad educativa

La organizacién del centro educativo se estructura conforme a la normativa vigente y se
orienta a garantizar un funcionamiento eficiente, transparente y participativo. La
distribucién de responsabilidades, la coordinacion entre los distintos 6rganos y la
implicacion activa de la comunidad educativa constituyen la base para una gestion eficaz
Yy una mejora continua de la calidad del servicio educativo.

Los organos unipersonales de gobierno asumen la responsabilidad directa de la
direccién, coordinacién y administracién del centro. Son los siguientes:

La Direccion ejerce la representacion oficial del centro y es responsable de su gestion
global. Entre sus funciones destacan:

e Liderar el proyecto educativo y velar por su cumplimiento.

e Impulsar la coordinacion entre los 6rganos del centro.

e Favorecer la convivencia, el clima escolar positivo y el bienestar del alumnado.

e Coordinar los planes institucionales y garantizar el cumplimiento de la normativa.

e Representar al centro ante las administraciones, servicios externos y comunidad
educativa.

La Jefatura de Estudios coordina las actividades académicas y la organizacién
pedagdgica del centro. Sus funciones incluyen:

e Elaborar y supervisar los horarios del profesorado y del alumnado.

e Supervisar la asistencia y puntualidad del profesorado.

e Coordinar las actividades docentes, tutorias y medidas de atencién a la diversidad.

e Impulsar la innovacion metodoldgica y colaborar con los departamentos.

e Asegurar el seguimiento del alumnado y apoyar la aplicacion de medidas de
convivencia.

La Secretaria gestiona los aspectos administrativos y econdmicos del centro. Entre sus
responsabilidades se encuentran:

e La gestion presupuestaria y el inventario.

e El control de archivos, documentos oficiales y expedientes académicos.
e La coordinacion del personal de administracion y servicios.

e El apoyo a la Direccién en tareas de gestion y organizacién.

Los drganos colegiados garantizan la participacion democratica y la toma compartida de
decisiones. Su funcionamiento se regula por la normativa vigente y el propio Reglamento
de Régimen Interno.

El Consejo Escolar es el érgano de participacion de la comunidad educativa y desempena
un papel fundamental en la planificacidn, seguimiento y evaluacion del centro. Entre sus
funciones destacan:

e Aprobar y evaluar los documentos institucionales (PEC, PGA, Memoria).
e Fomentar la participacion de las familias en las actividades escolares.
e Conocer la gestion econdmica del centro.
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e Impulsar medidas de convivencia e igualdad.

El Consejo Escolar garantiza la presencia y voz del profesorado, familias, alumnado,
personal no docente y Ayuntamiento.

El Claustro del profesorado constituye el érgano propio de participacién del profesorado.
Es responsable de:

e Coordinar las lineas pedagodgicas del centro.

e Aprobar las programaciones y los criterios de evaluacion.

e Analizar los resultados académicos y proponer mejoras.

e Colaborar en la planificacion de actividades, planes y proyectos.

érganos de coordinaciéon docente.

La coordinacién docente constituye un elemento esencial para garantizar la coherencia
pedagodgica, la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y el adecuado
seguimiento del alumnado.

La Comision de Coordinacion Pedagdgica (CCP) actlia como dérgano de planificacion
pedagdgica general. Sus funciones incluyen:

e Garantizar la coherencia curricular entre etapas, ciclos y cursos.
e Elaborar propuestas de organizacion pedagogica.

e Coordinar las programaciones y velar por su cumplimiento.

e Impulsar acciones de innovacion metodoldgica.

Los Departamentos Didacticos son responsables de la planificacion y desarrollo de la
ensefianza en cada area o familia profesional. Entre sus funciones se encuentran:

e Elaborar y revisar las programaciones didacticas.

e Coordinar las actividades de evaluacién.

e Desarrollar acciones de innovacién y formacion interna.
e Analizar los resultados y proponer medidas de mejora.

Tutorias. El profesorado tutor desarrolla el seguimiento integral del alumnado, coordina
la accion educativa del grupo y mantiene la comunicacién con las familias. Forma parte del
eje vertebrador de la convivencia y del acompafiamiento académico y personal.

Comisiones y responsables de departamentos estratégicos

Para garantizar un adecuado desarrollo de los proyectos y programas institucionales, el
centro cuenta con diversos responsables de departamentos estratégicos, tales como:

e Coordinador/a de Convivencia, Igualdad y Bienestar.

e Coordinador/a de Biblioteca.

e Responsable de Calidad.

e Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares.
e Departamento de Formacion del profesorado e Innovacion.

e Coordinador/a de Formacion del Profesorado.

e Responsable del Plan Digital de Centro.
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e Coordinador/a Programa Xcelence.

Estos docentes colaboran con los dérganos de gobierno y de coordinacion docente,
favoreciendo la participacion activa del profesorado y la implementacion eficaz de los
planes y proyectos del centro.

Participacion en érganos colegiados y comisiones del centro

El centro promueve una participacion responsable, informada y efectiva de las familias y
del alumnado en los diversos érganos colegiados, de acuerdo con la normativa vigente.
Esta participacion se concreta en:

e Consejo Escolar, como 6rgano maximo de representacién de la comunidad
educativa. Las familias cuentan con representacion directa y participan en la toma
de decisiones estratégicas vinculadas a la organizacién, planificacion y evaluacion
del centro.

e AMPA, que desempeia un papel relevante en la dinamizacidon de actividades
complementarias y extraescolares, banco de libros, graduacion, intercambios,
colaboracién con las tutorias y la deteccion de necesidades sociales o educativas.

e Comisiones del centro, tales como la Comisiéon de Convivencia e Igualdad,
Comision del Banco de Libros, Comisién Econdémica o aquellas que se constituyan
en funcion de necesidades especificas.

e Participacion del alumnado a través de delegados, Junta de Delegados y equipos
de mediacion, reforzando una cultura democratica y de corresponsabilidad.

Con ello, el centro garantiza una gobernanza participativa y transparente, en la que las
familias y el alumnado desempefian un papel activo en la vida institucional.

Reglamento de Régimen Interno (RRI)

El Reglamento de Régimen Interno (RRI) constituye el documento que regula de
manera detallada el funcionamiento del centro, asi como los derechos, deberes y normas
de convivencia de la comunidad educativa. Su contenido establece:

e La organizacion interna del centro y sus normas de funcionamiento.

e El funcionamiento de los érganos de gobierno, coordinacion y participacion.
e Las medidas para promover la igualdad, la inclusion y el respeto mutuo.

e Los criterios de actuacion ante incidencias y conflictos.

e La regulacion del uso y cuidado de las instalaciones y materiales.

El RRI es revisado periddicamente por el Claustro y el Consejo Escolar para garantizar su
adecuacion a las necesidades del centro y a la normativa vigente.

10. Programas, proyectos y actividades complementarias y extraescolares.

Cada curso el Claustro y el Consejo Escolar valoran la aprobacion, en su caso, de
programas institucionales cuando haya profesorado voluntario que quiera llevarlos a cabo
y de cualquier programa institucional nuevo que se presente a peticién de profesorado del
centro y que no interfiera con la organizacion.
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El centro es muy dinamico en el desarrollo de programas educativos. A modo de ejemplo
se trasladan los que se llevan a cabo durante la Ultima revision de este proyecto educativo
de centro:

En Educacion Secundaria Obligatoria, los Programas BRIT-Aragon en inglés y francés
acreditan linglisticamente al alumnado mediante examenes oficiales, consolidando el
modelo bilinglie del centro. EI Erasmus+ Escolar facilita intercambios y proyectos
colaborativos europeos que enriquecen la dimensién internacional del curriculo. Ademas
de Auxiliar de conversacion nativo que enriquece la practica oral en inglés y francés,
complementando el modelo bilingue.

En Bachillerato el Proyecto de Ampliacion de Lenguas Extranjeras (PALE) impulsa el
desarrollo, adquisicion y mejora de la competencia plurilinglie que implica utilizar distintas
lenguas orales o signadas de forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la
comunicacién. Asimismo, integra dimensiones interculturales orientadas a conocer, valorar
y respetar la diversidad linglistica y cultural de las sociedades.

Los programas de refuerzo educativo como el Programa para el Aprendizaje
Inclusivo (PAI) y Diversificacion Curricular atienden a la diversidad mediante
agrupamientos flexibles y refuerzo intensivo en competencias clave.

El Programa de Prevencion de Absentismo Escolar (PAE) y Programa alumnado
ayudante y mediadores previenen el abandono mediante tutorias entre iguales vy
deteccién temprana de alumnado en riesgo. El Proyecto de integracion de espacios
escolares con la colaboracién de la Zona Joven optimiza los recreos mediante dinamicas
inclusivas.

La Biblioteca se integra en el Plan de Lectura del centro, gestionando recursos digitales y
promoviendo actividades transversales de fomento lector.

Otros programas o proyectos destacados son:

e Cruzando fronteras, que busca mejorar la competencia en francés y el
conocimiento cultural a través una estancia de inmersion linglistica y cultural en
Francia).

e El Huerto Escolar y El Bosque del Cole a través de los cuales trabajan la
educacion ambiental.

e Poesia para llevar, que contribuye al desarrollo de la competencia linguistica y
comunicativa a través de las expresiones artisticas relacionadas con la poesia.
Ademas, fomenta la colaboracion de todo el centro en el programa, motivando a
todos los miembros de la comunidad educativa.

e Ajedrez en la escuela, programa que fomenta la practica del ajedrez como
herramienta para la adquisicion de las competencias clave con la finalidad de
favorecer el desarrollo de la atencién y concentracién, la potenciacion del
razonamiento légico y de la memoria, la capacidad de calculo, analisis y sintesis y
la mejora de la percepcién, imaginacién e intuicion, entre otros.

El programa AUNA que se enmarca en las actuaciones preventivas del fracaso escolar y

abandono educativo temprano. Pretende conseguir la mejora de los resultados educativos
dirigida al éxito educativo del alumnado con mayores dificultades para la adquisicion de
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los distintos niveles de desempefio de las competencias especificas de las materias o
ambitos que se consideran imprescindibles en su itinerario formativo.

El programa Xcelence Aragon se configura como un modelo de referencia en orientacién
que proporciona una vision innovadora y estratégica a los centros educativos. Sirve de
ayuda para mejorar el sistema de orientacidon académica y profesional basandose en el
modelo de referencia Xcelence de la Fundacion Bertelsmann. Su objetivo es ayudar al
centro a ofrecer una orientacién de mayor calidad, utilizando una plataforma digital
gratuita de autoevaluacion y conectando al alumnado con el mundo profesional a través
de empresas colaboradoras.

La FP es el eje vertebrador de nuestra oferta diversificada, con participacion destacada en
Erasmus+ FP y Erasmus+ Superior para practicas formativas en empresas europeas
para el alumnado y movilidad docente. AWS Academy certifica competencias cloud
computing, OpenWebinars ofrece formacién continua en ciberseguridad y desarrollo web.
El proyecto de innovacion “Automatizaciéon Huerto 5.0” es un proyecto de Innovacion
estatal para la transferencia del conocimiento entre centros de FP, utilizando la tecnologia
digital aplicada al medioambiente y al desarrollo sostenible, promoviendo el desarrollo de
competencias profesionales vinculadas a la digitalizacion. El programa de Simulacién de
Empresas desarrolla las competencias emprendedoras mediante la creacidon real de
empresas formativas.

La participacion en Certamenes y olimpiadas académicas reconocen la excelencia en
las diferentes ensefianzas.

De igual manera, la participacion en el consolidado Practicum del Master en Educacion
para el Profesorado permite la realizacion de practicas tutorizadas al alumnado
universitario.

Destaca la colaboracion con la Zona Joven del Ayuntamiento de Zaragoza, que por las
mafianas colabora en la dinamizacidén de los recreos activos y el Grupo de Solidaridad,
ofreciendo un "punto de encuentro" para el alumnado. Por las tardes, de lunes a viernes,
organiza actividades deportivas y culturales fuera del horario lectivo, fomentando el
desarrollo personal, la formaciéon en valores y un ocio saludable para el alumnado.

El centro participa en proyectos y movilidades Erasmus+, tanto de alumnado como de
profesorado, asi como en otras iniciativas europeas y de cooperacion internacional. Estas
actividades incluyen:

e Movilidades de corta y larga duracion para alumnado de ESO, Bachillerato y
Formacién Profesional.
e Estancias formativas del profesorado en instituciones educativas europeas.

e Viajes de internacionalizacion, intercambios escolares y proyectos colaborativos
con centros socios en distintos paises.

e Participacion en proyectos de innovacion europeos (KA2), actividades multilaterales
y seminarios internacionales.

Estos programas contribuyen a desarrollar competencias clave, mejorar la competencia
linglistica, fomentar la ciudadania europea, promover la igualdad de oportunidades y
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sensibilizar al alumnado en los valores de la paz, la cooperacion y el respeto
intercultural.

La dimension internacional del centro se articula de forma coherente con nuestros
principios educativos y refuerza la preparacién del alumnado para un mundo plural, global
y diverso.

En la actualidad todo el alumnado que cursa en 4° de ESO el programa BRIT-Aragén tiene
la posibilidad de obtener una certificaciéon B1 en francés y en inglés.

El centro planifica y desarrolla un programa anual de actividades que contribuye al
enriquecimiento educativo, al bienestar, al desarrollo integral del alumnado y a la
convivencia positiva, estas actuaciones se integran de manera transversal en la vida del
centro, se consideran de gran importancia, por la formacion que a través de ellas puede
obtenerse y son coordinadas por los distintos drganos del centro, principalmente por el
Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares, en colaboracién con los
departamentos didacticos, los departamentos de familias profesionales, la Zona Joven y
otras entidades del entorno.

Estas actividades tienen un marcado caracter formativo, cultural y de convivencia, y se
acompafa desde las instancias educativas con orientaciones pedagdgicas y actividades
previas y posteriores que permiten profundizar en su valor educativo. Su finalidad es
favorecer la madurez personal, la autonomia, la cohesién del grupo y la experiencia de
vida compartida.

Los Departamentos Didacticos incorporan en sus programaciones didacticas las actividades
complementarias y extraescolares vinculadas a sus areas, materias o modulos, entendidas
como momentos de aprendizaje significativo que amplian y enriquecen los contenidos
curriculares.

El Consejo Escolar se ocupa, a través de una de sus comisiones, de colaborar con el
Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares.

11.Estrategia digital de centro. El Plan Digital de Centro (PDC)

El Plan Digital del Centro (PDC) establece objetivos y actuaciones para integrar la
tecnologia al servicio del aprendizaje; desarrollar competencias digitales de alumnado vy
profesorado; garantizar el uso seguro y responsable; asegurar la accesibilidad y la
proteccion de datos; y coordinar la infraestructura y los recursos. El PDC se revisa
anualmente y se alinea con el Proyecto Educativo del Centro (PEC) y la Programacion
General Anual (PGA).

12.Evaluacion interna del centro y plan de mejora

El centro desarrolla anualmente procesos de autoevaluacion de resultados académicos,
convivencia, inclusién, participacién, evaluaciones externas, memorias, encuestas de
satisfaccion A partir de los hallazgos se aprueba un Plan de Mejora con objetivos,
indicadores, actuaciones, responsables, plazos y evidencias, con seguimiento trimestral en
Claustro y Consejo Escolar.
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13.Difusion y revision del PEC

El Proyecto Educativo del Centro (PEC) una vez aprobado se difunde publicamente en los
canales oficiales del centro y se revisa con periodicidad anual o cuando existan cambios
normativos o de contexto relevantes.

14. Anexos

o Reglamento de Régimen Interior (RRI).

o Plan de convivencia.

o Plan de igualdad.

o Plan digital de Centro (PDC).

o Plan de Orientacion y Accion tutorial (POAT).

o Proyectos Educativos de Etapa: ESO, Bachillerato y Formacion Profesional.

o Programaciones didacticas y documentos complementarios.
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